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 چكيده
مي تواند به عنوان يـك اقـدام غيـر عامـل در     آن سيجي مبتني بر معيارهايي است كه اشاعه فرهنگ ب

برابر گسترش هژموني آمريكا مؤثر باشد. گسترش فرهنـگ بسـيجي در منطقـه بحرانـي سـوريه مـانع       
تسلط آمريكا بر اين كشور خواهد شد. از طرفي ديگر، توسـعه هژمـوني آمريكـا مبتنـي بـر شـاخص       

 –ياسـي، نظـامي و اقتصـادي اسـت. در نتيجـه، پـژوهش حاضـر بـه روش توصـيفي          هاي فرهنگي، س
تحليلي با رويكرد پيمايشي در صدد پاسخگويي به اين پرسش است كـه اشـاعه فرهنـگ بسـيجي در     

هژموني آمريكا در سوريه شود؟ بـراي پاسـخ    مانعراستاي اقدامات پدافند غيرعامل مي تواند موجب 
گردآوري داده ها مبتني بر ابزار پرسش نامه استفاده شده است. تجزيـه  گويي به اين پرسش از روش 

و تحليل اطلاعات با استفاده از نرم افزار اس.پي.اس.اس صورت گرفته و آلفاي كرونبـاخ اسـتاندارد   
تمامي شاخص هـاي فرهنـگ بسـيجي     بر اساس نتايج، . بدست آمد. 781پرسش عدد  30براي تعداد

   مريكا در سوريه مؤثر واقع شدند. در برابر توسعه هژموني آ
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 مقدمه
تعريـف   نيازي بـه انقلاب است، بسيج  تغيير و تحولاتبا  آن همگامبسيج همزاد با انقلاب اسلامي و 

حي است كـه انقـلاب سـر    بسيج روح حاكم بر انقلاب است و به واسطه دميده شدن چنين رو. ندارد
زنده و بالنده باقي مي ماند. حضرت امام خميني (ره) به عنوان معمار كبير انقلاب با تدبير و حكمـت  
متعالي خود روح بسيجي را در كشور دميدند و فرهنگ بسيجي زيستن و بسيجي به شهادت رسـيدن  

مختلـف زنـدگي از جهـاد    را در كشور اشاعه دادند. به لطف چنين فرهنگي بود كه در عرصـه هـاي   
سازندگي در روستاها تا عرصه جنگ و جهاد صحنه هاي بي بديلي خلق شد. در مقابل چنين روحيه 
اي فرهنگ ديگري قرار دارد كه تلاش مي كند در عرصه هاي اقتصادي، سياسي، فرهنگي و نظـامي  

دگـي را تـرويج   روح وابستگي، تقليد و تبعيت، خودباختگي و مصرف زدگي همراه با ضعف و وادا
كند. حاصل چنين فرهنگي تسلط غرب و اشاعه هژموني آن در شئون مختلـف زنـدگي بشـر اسـت.     
چنانچه كشور در برابر هژموني غرب و در رأس آن آمريكا سر تسـليم فـرود آورد و كـرنش نمايـد،     
تمام هست و نيست خود را از نسل حاضر گرفته تـا نسـل هـاي آتـي تقـديم بيگانگـان كـرده اسـت.         
حضور نظاميان آمريكايي در برخي از كشورهاي جهان به عنوان مستشار با حق كاپيتالسيون، تأسيس 
شعب فروشگاه هاي فست فود با برندهاي آمريكايي (مك دونالـد و يـا كـي.اف. سـي.) كـه مـروج       
تغذيه به سـبك آمريكـايي هسـتند، اشـاعه موسـيقي هـا و البسـه غربـي (ماننـد آهنـگ هـاي جـاز و             

جين) و بسياري از اين موارد همگـي در خـدمت يـك هـدف هسـتند و آن بردگـي ملـل        شلوارهاي 
 جهان به سبك نوين است. به گونه اي كه كشورها خود عامل بردگي يكديگر باشند.

در مقابل اين هژموني فرهنگ بسيجي قرار دارد كه با معيارهاي فرهنگ غربـي و هژمـوني آن در   
د تا ضمن بر شمردن شاخص هاي فرهنگ بسيجي و هژمـوني  تضاد است. در اين مقاله تلاش مي شو

 غرب به نقش اشاعه فرهنگ بسيجي در مقابله با هژموني آمريكا در صحنه سوريه پرداخته شود.  

 هألبيان مس
هژموني در قالب اقدامات سخت و نرم خود را نشان مي دهد. گاه اقدمات نرم مي تواند كاري را كه 

آن نيست، با كمترين هزينه و كوتاه ترين زمـان و بـا همراهـي سـاكنان      اقدامات سخت قادر به انجام
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كشور هدف انجام دهد. در مقابل تهديدهاي سخت و نرم مي توان مقابله سخت و يا نرم داشـت. در  
درگير مناقشات داخلي شده است، تهديدهاي سخت به خـوبي قابـل    2011كشور سوريه كه از سال 

شاعه فرهنگ بسيجي با تمام معيارهاي آن مي توانـد بـه عنـوان يـك     از طرفي ديگر، ا مشاهده است.
اقدام پدافند غيرعاملي در نظر گرفته شود. پژوهش حاضر با هدف بررسي موقعيت سوريه بـه عنـوان   
يك كشور درگير بحران درصدد است تا احتمال تأثير اقـدامات نـرم را درقالـب مجموعـه اقـدامات      

هاي سخت و نرم آمريكا و هم پيمانان آن در اين كشـور بسـنجد. در   پدافند غيرعامل در برابر تهديد
نتيجه، در پژوهش حاضر اين پرسش مطرح است كه اشاعه فرهنگ بسيجي در قالب اقدامات پدافند 

 غيرعامل مي تواند در مقابله با هژموني آمريكا در سوريه مؤثر باشد؟  

 پژوهشف اهدا

 هدف اصلي
ي به عنوان يك اقدام پدافند غيرعامل در مقابله با هژموني آمريكـا در  تأثير اشاعه فرهنگ بسيجتبيين 

 سوريه  

 فرعي پژوهش اهداف 

 الف) تبيين شاخص هاي فرهنگ بسيجي
 ب) تبيين شاخص هاي هژموني آمريكا

 پرسش هاي پژوهش

 پرسش اصلي 
مـوني  در سـوريه موجـب كـاهش هژ   به عنوان يك اقدام پدافند غيرعامـل  آيا اشاعه فرهنگ بسيجي 

 مي شود؟آمريكا 

 پرسش هاي فرعي
 الف) فرهنگ بسيجي مبتني بر چه شاخص هايي است؟  

 ب) شاخص هاي هژموني آمريكا كدامند؟  
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 پژوهش روش

تحليلـي اسـت و از ابـزار مطالعـات      –اين پژوهش از نظر هدف كـاربردي و از نظـر روش توصـيفي    
) و ابزار پيمايشي (پرسشـنامه) بـراي جمـع    كتابخانه اي و اسنادي (براي سوابق پژوهش و مباني نظري

آوري داده ها استفاده شده است. داده ها با استفاده از نرم افزار اس.پـي.اس.اس. مـورد آزمـون قـرار     
 گرفته اند و با استدلال هاي قياس عقلي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته اند.  

از طريق نمونه گيري  در واقع .تاس شده گيري بهره غيراحتمالي گيريه نمون از پژوهش اين در
وبـراي احصـاء حجـم نمونـه از فرمـول       شـده هدفمند ساده به طبقه هاي جامعه نمونه دسترسـي پيـدا   

 كوكران استفاده شده است.
استفاده شده است.  بـا جاگـذاري مقـادير     1/0% و ضريب خطا 95مينان طفاصله ا پژوهشدر اين 

پرسشـنامه توزيـع   48آيد، تعداد  نفر به دست مي48حجم نمونه مورد نياز  فوق در فرمول تعيين نمونه،
 .شدپرسشنامه تكميل 40شد كه

 (شاخص آماري پايايي) :1جدول شماره 

الفاي كرونباخ استاندارد الفاي كرونباخ تعداد سوال 

0.853 0.781 30 

 

 ادبيات و مباني نظري پژوهش

 هژموني 
روا است و اشاره اسـت بـه تسـلط يـا تفـوق       ي به معناي رييس يا فرماني هژمون يونان هژموني از واژه

ايـن واژه   .كشوري بر كشورهاي ديگر از طريق ديپلماسي يا تهديـد بـه اطاعـت و يـا پيـروي نظـامي      
رود كـه   متفكر ماركيست و نويسنده ايتاليايي به كار مي "آنتونيو گرامشي"اغلب به مفهوم مورد نظر 

، سياسـي  نظـامي هاي  يلاي يك طبقه نه فقط از جنبه اقتصادي بلكه از تمام جنبهدلالت بر تسلط و است
ي عوامـل اقتصـادي تـامين     داران فقـط بـه وسـيله    ي سـرمايه  دارد. به نظر گرامشـي، سـلطه   فرهنگيو 

يا ايديولوژيك اسـت كـه    فرهنگيشود، بلكه نيازمند قدرت سياسي و نيز يك سيستم يا دستگاه  نمي
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داري  ن موجبات رضايت طبقه تحت سلطه است. ايـن دسـتگاه در جوامـع سـرمايه    كارش فراهم كرد
هـاي كـارگري.    عبارتند از نهادهاي جامعه مدني مثل دولت، احزاب، كليسا، خانواده و حتي اتحاديه

اسـت. بـا ايـن     ضـعيف دستگاه حاكم بر طبقه  فرهنگيي  داري نيز ناشي از سلطه ثبات جوامع سرمايه
در تحصـيل  (فرهنگـي)  همواره داراي اهميت اسـت، امـا نقـش ايـديولوژي      )جبركه نيروي سياسي (

ي ميان جبـر و رضـايت،    تر باشد. موازنه رضايت طبقات تحت سلطه حتي ممكن است از آن هم مهم
داري  كنـد؛ بـه طـوري كـه اهميـت دومـي در جوامـع سـرمايه         ي ديگر فرق مـي  اي به جامعه از جامعه

دسـتي و   ن واژه به مفهوم تسلط و برتري است كه عبارت اسـت از چيـره  به طور كلي اي .تر است بيش
گـران در   هـا و برخـي از پـژوهش    تر در امور ديپلماسي و روابط ديپلماتيـك بـين دولـت    مهارت بيش

هـاي   اند كه ظاهراً در اسناد و آرشيو خبـري رسـانه   گري نيز اين واژه را به كار برده مورد تفوق نظامي
  (El-Malek, 2015,P.21) .ي فراوان وجود دارد كا در اين زمينه سابقهجمعي اروپا و امري

در نظام سياست بين الملل و مناسبات دولت ها، هژموني يا چيرگي مفهوم بسـيار مهمـي بـه شـمار     
مي آيد. فهمِ نوع هژمون، ستيزه جو يا صـلح جـو بـودن ماهيـت آن، در تحليـل و تبيـينِ مسـائل بـين         

نده است. بر اين اساس و با يك نگاه تـاريخي تحـول هژمـوني آمريكـا را مـي      المللي بسيار تعيين كن
  :توان در چهار دوره مورد بررسي قرار داد

هژموني مطلق؛ كه دوران ايجاد، تثبيت و حاكميت هژموني مطلق ايالات متحده محسـوب مـي    :الف
امل و ابزارهـاي قـدرت   دوران وفور منابع عظيم و امكانات بود كه عو 1969تا  1945شود. سال هاي 

آمريكا به اين كشور اجازه مي داد تا بتواند به راحتي پيگير منافع اقتصادي و عمومي خـود باشـد. در   
اين دوره بالاترين ميزان رضايت مندي و وحدت نظر ميان قدرت هژمونيك آمريكا و هم پيمانـانش  

   (Aimée,2014,P.32)بود.حاكم 

 1973مريكايي، پس از سپري كردن عصر طلايي خـود، در سـال   هژموني در افول؛ دولتمردان آ :ب
مشي اقتصـادي جديـدي     انباشت روبرو شدند كه در پاسخ به اين بحران، رويه و خط با بحران اضافه 

مي باشد كه طـي آن   1979تا  1970را دنبال كردند. دوران افول هژموني آمريكا مربوط به سال هاي 
هژمونيك آمريكايي كمرنگ و روابط هژمـون بـا اعضـاي نظـام     مؤلفه ها و شاخص هاي مشروعيت 
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  (Santa Cruz, 2014,P.41) گرديد.بين الملل در ابعاد گوناگون ضعيف 

، دوران پايان هژموني آمريكا مي باشد. در اين دوران تفـاهم  1980پساهژموني؛ سال هاي پس از  :ج
للي آن در ابعاد مختلف سياسي، اقتصادي حاكم بر روابط هژمون ايالات متحده و هم پيمانان بين الم

     )(Fues,, el. al, 2014, p.11 .و نظامي از بين مي رود

دوره اي  .جلوه گر شده اسـت  2001تجديد هژموني؛ اين دوره بعد از حوادث يازده سپتامبر سال  :د
و كه مصادف با قدرت نومحافظه كاران در آمريكا بود كـه طـي آن از جهـت گيـري هـاي سياسـي       

انزواي بيل كلينتون به شدت انتقاد مي شد. نومحافظه كاران نقش و جايگـاه راهبـردي بـراي ايـالات     
متحده درجهان قائل بودند كه بايد به عنوان كدخداي جهان و نگهبان بين المللي ايفاي نقش نمايـد. 

 (Heiner, el. al, 2015, p.43) 
قوله هاي سياسي، اقتصادي، فرهنگـي  هژموني هنگامي شكل مي گيرد كه يك كشور در تمامي م

و نظامي در شرايطي است كه در سطحي بسيار متفاوت تر از ديگر قدرت ها قرار دارد. هژموني تنهـا  
زماني شكل مي گيرد كه رقابت ارزشي و يا به عبارتي تضاد ايدئولوژيك بين قدرت هاي برتر نظـام  

قـدرت از يـك تمـايز كيفـي و كمـي      وجود ندارد و يـك كشـور در رابطـه بـا تمـامي مقولـه هـاي        
مـي گيـرد كـه زيربنـاي مسـتقر در آن كشـور        برخوردار است. كشـوري در موقعيـت هژمـوني قـرار    

مشروعيت جهاني مي يابد. اين بدان معنا است كه ساختار اقتصـادي حـاكم در آن كشـور در تمـامي     
دي نمـي گيـرد. در   جهان مطلوب پذيرفته مي شود و هيچ سيستم اقتصادي ديگر آن را به چـالش ج ـ 

كنار اين تمايز بايد آگاه بـود كـه هژمـون كشـوري اسـت كـه روبنـاي حـاكم در آن كشـور نيـز از           
مقبوليت و مشروعيت جهاني برخوردار است. ارزش هاي سياسي و فرهنگي كشور هژمون در جهان 

يـت  با رقابت جدي روبه رو نيست و مفاهيم سياسـي و الگوهـاي ارزشـي آن كشـور در جهـان مطلوب     
روبنـا   -زيربنا و ليبراليسم  -همه گير مي يابد. آمريكا يك كشور هژمون است چرا كه سرمايه داري 

مـي شـوند.    اشـاعه هـاي گونـاگون چـه ضـمني و چـه صـريح        امروزي در سرتاسر جهان به شـكل  -
ا هژموني منطقه اي نيست بلكه جهاني است و هژموني منطقه اي نداريم و تنها اين واژه بـراي آمريك ـ 

 .(Holzapfel, el. al ,2015,p.13)مي شود         استفاده
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 )العالي اي(مدظله بسيجي از منظر امام خميني(ره) و امام خامنهفرهنگ هاي  شاخصه
ترين نيازها و وظايف مهم نسل  باز تعريف هويت بسيجي و تعمق و تدبر در فهم آن يكي از ضروري

لاب اسلامي است كه بدون توجه بـه آن، نگـرش بسـيجي    ر آستانه آغاز دهه چهارم انقدامروز بسيج 
شك از آنجا كه بسـيجيان فرزنـدان    در معرض تهديد خطرات و آفات جدي قرار خواهد گرفت. بي

عزيز و صالح رهبر كبير انقلاب اسلامي حضرت امام خمينـي(ره) و شـاگرد خلـف ايشـان حضـرت      
هـاي   ها و شاخصـه  ي از معناي بسيجي و مولفهاي هستند، براي رسيدن به شناختي حقيق االله خامنه آيت

بخش نگرش بسيجي، بايد به سراغ آراء و نظرات ايشان رفت و كلام اين دو بزرگوار را مرور   هويت
هـاي نگـرش    توان مـوارد زيـر را بـه عنـوان مهمتـرين شاخصـه       نمود. با مرور آراء و نظرات ايشان مي

  :بسيجي برشمرد

 اهل ارتباط با خدا
اي است كه بين ايشان و خداوند متعال وجـود دارد.   ص در توصيف بسيجيان، ارتباط ويژهاولين شاخ

اي از ريشه آن اسـت. بـه واقـع     هاي آن نيز شاخه شود و ديگر شاخصه بسيجي با خدامحوري آغاز مي
شـود و كـار و    روح و جوهره نگرش بسيجي با توحيد و وحدانيت و ارتباط با خالق هستي آغـاز مـي  

 فرمايد:   يابد. رهبر معظم انقلاب اسلامي در وصف بسيجيان مي ي رضاي اوست كه معنا ميتلاش برا
ي اصلي، ارتباط با خداست. جـوان بسـيجي    يك ويژگي اين است كه در بسيج ملت ايران، مايه"

يا هر قشري از قشرهاي آن؛ يعنـي مـرد و زن و پيـر و جـوان بسـيجي، داراي يـك ارتبـاط معنـوي و         
هـا   شـود انسـان در ميـدان    ي اصلي كار است. آن عاملي كه موجب مـي  ست. اين، مايهصميمي با خدا

هـا بـا قـوت كامـل نگـه       ي قـدرت  خسته نشود، ياد خداست. آن نيرويي كه انسـان را در مقابـل همـه   
دارد، توكل به خداست. اگر توكل و اعتمـاد بـه خـدا و ارتبـاط بـا خـدا بـود، حركـت مردمـي و           مي

اي از زمـان   ر و ماندگار خواهد بود. و اگر نبود، يك هيجان و اشتعال در برهـه بسيجي، حركتي پايدا
رود. شـما اگـر نگـاه كنيـد، در دنيـا كشـوري را بـا         مانـد و از بـين مـي    شود، ولـي بـاقي نمـي    پيدا مي

خصوصيات كشور ايران پيدا نخواهيد كرد كه توانسته باشد در مقابل آن همه دشمن بايستد، بر آنهـا  
، موانع را بردارد، راه خود را بگشايد، و در جهـت اهـداف خـود حركـت كنـد. غالبـاً در       غالب شود
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هـا، انحـراف پيـدا     گـري  هاي عمومي، به خاطر فشـارها و معاملـه    ها و در حركت كشورها، در انقلاب
طور مستقيم بـه سـمت هـدف     شده است. آن چيزي كه تا امروز، اين حركت را در ايران اسلامي اين

ي دعـا و تضـرعي اسـت كـه در      ده است، همين ايمان شـما، ارتباطتـان بـا خـدا و روحيـه     هدايت كر
نيروهاي بسيجي ما وجود دارد. اين، همان دعاي كميلي است كه شما مقيد بوديد و هسـتيد بخوانيـد.   

السلام است. و  هاي شماست. اين، همان توسلات و توجهات شما به ائمه عليهم اين، همان نماز جمعه
ي معنوي است كه همه چيز را حفظ كرده است. اين، يك خصوصـيت اسـت كـه     يوند و رابطهاين پ

بيانات مقام معظم رهبرى در جمع بسيجيان بـه مناسـبت هفتـه    ( "در جاهاي ديگر نيست، و بايد آن را حفظ كنيد.

 )5/9/1376، بسيج 

 اهل اخلاص در عمل
ا كـه عمـل جهـادي و حضـور     شاخص ديگر براي شرح نگـرش بسـيجي اخـلاص اسـت. بـدين معن ـ     

بسيجيان در صحنه نه براي كسب قدرت و يا منافع شخصي و مادي و يا رضايت ديگران، بلكـه تنهـا   
گيـرد. در ايـن نگـرش، اگـر عملـي مبتنـي بـر         مبتني بر انجام وظيفه و كسب رضاي الهي صورت مي

 ارزش بوده و پذيرفته نخواهد بود.   اخلاص صورت نگيرد، بي
بسـيج لشـكر مخلـص خداسـت كـه      "فرمايـد:   هاي بسيجيان مي در شرح ويژگي حضرت امام(ره)

اند. من همـواره بـه خلـوص و صـفاي      دفتر تشكل آن را همه مجاهدان از اولين تا آخرين امضا نموده
خواهم تا بـا بسـيجيانم محشـور گردانـد، چـرا كـه در ايـن دنيـا          خورم و از خدا مي بسيجيان غبطه مي

 )2/9/67،  195، ص 21(صحيفه نور، جلد  ". ام ود بسيجيافتخارم اين است كه خ
فرماينـد:   رهبر معظم انقلاب اسلامي با يادكردن از اخلاص به عنـوان شاخصـه رفتـار بسـيجي مـي     

ترين خصوصياتي كه ما براي فـرد بسـيجي قائـل     من به شما عزيزانم عرض كنم كه يكي از برجسته"
و معنويت بسيجي و ارتباط با خدا در بسـيجي، يـك   هستيم، عبارت است از صفا و خلوص. اخلاص 

 )5/4/1369، بيانات مقام معظم رهبرى در جمع بسيجيان ( "خصوصيت عمده است.

 كار براي رضاي خدا اهل
بسيجي براي خدمت طلب مزد نداشته و منتي بر جامعه ندارد. بسيجي در عمل جهادي خـود بـا خـدا    
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 هاي دنيوي نيست. ابل پرداخت با پاداشمعامله كرده است و ارزش و اجر كار او ق
شرط ديگر اين است كـه در مقابـل ايـن حركـت و     "اي در اين زمينه فرموده است:  االله خامنه آيت

ايـن   -دهـد   كار، از كسي مزد نخواهد. مزد، مربوط به جايي است كه كسي از بيرون به ما انگيزه مي
گيـريم، از چـه    عمق جان و از عشقمان انگيزه مـي  وقتي ما از درون و -كار را بكن، اين پول را بگير 

خـواهيم مـزد بگيـريم؟ مـزد دادن، تحقيـر ماسـت؛ تحقيـر انسـاني اسـت كـه از درون دارد            كسي مي
عزيزان بسيجى اين را  جوشد. اينها خصوصيات يك انسان بسيجي است؛ فرهنگ بسيج يعني اين. مي

ى مـا   ت كنند. بسيجى بودن اركـانى دارد. همـه  قدر بدانند و اركان بسيجى بودن را در خودشان تقوي
ى اول،  روز در خودمان تقويت كنيم جوانان عزيز! بارها گفتيم كه در درجـه  بايد اين اركان را روزبه

ى بصيرت است. اين اخلاص و بصـيرت روى هـم اثـر ميگذارنـد. هرچـه       ى اخلاص و روحيه روحيه
تـر عمـل كنيـد،     ديكتـر ميكنـد. هرچـه مخلصـانه    بصيرت شما بيشتر باشد، شما را به اخلاص عمـل نز 

؛ »اللَّه ولى الّذين امنـوا يخـرجهم مـن الظلّمـات الـى النّـور      «خداى متعال بصيرت شما را بيشتر ميكند. 
خدا ولى شماست. هرچه به خدا نزديكتر شويد، بصيرت شـما بيشـتر خواهـد شـد و حقـايق را بيشـتر       

عيات و حقايق را مشاهده كند. وقتى نور نباشد، انسان واقعيات بينيد. نور كه بود، انسان ميتواند واق مى
) وقتـى  5».(والّذين كفروا اوليائهم الطاّغوت يخرجونهم من النوّر الـى الظلّمـات  «را هم نميتواند ببيند؛ 

انـد و در وجـود خـود     كه طاغوت حقيقى -هاى نفس  طغيان جلوى چشم انسان را بگيرد، وقتى هوى
هـا و   هـا و حسـادتها و دنيـاطلبى    طلبـى  جلـوى چشـم مـا را بگيرنـد، وقتـى جـاه       - ما بدتر از فرعوننـد 

 ".ها جلوى چشم مـا را بگيرنـد، واقعيـات را هـم نميتـوانيم مشـاهده كنـيم        ها و شهوترانى پرستى هوى
 )4/9/1389، در روز عيد غدير  هزار بسيجي 110در جمع مقام معظم رهبري بيانات (

 گمنامي و بي نشاني اهل
دهد، منطقي است كه به دنبال نام  جي از آنجا كه رفتارش را با اخلاص و تنها براي خدا انجام ميبسي

گزينـد. بـه همـين خـاطر اسـت كـه حضـرت روح         و نشان نبوده و از هرگونه شهرت و تبـرج دوري  
بسيج ميقات پابرهنگان و معراج انديشه پاك اسلامي "سرايد:  االله(ره) در وصف بسيجيانش چنين مي

 )194، ص 21صحيفه امام، ج ( "اند. نشاني گرفته است كه تربيت يافتگان آن، نام و نشان در گمنامي و بي
حتـّي در  "نشاني در اظهارات رهبر معظم انقلاب نيز چنين برجسـته شـده اسـت:     اين گمنامي و بي
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د، ان ـ هاي علمي، جوانان مؤمن كه خصوصيتشـان همـين اسـت كـه مـؤمن      هاي علمي در عرصه ميدان
هاي نظام اسلامي اسـت.   كنند؛ هدف هم آرمان ي ظرفيت استفاده مي دنبال نام و نشان نيستند، از همه

 )4/9/88، در ديدار جمع كثيرى از بسيجيان كشورمقام معظم رهبري ( بيانات "معناي بسيجي اين است.

 اهل حضور در صحنه
ه اسـت. بسـيجي عـارفي    هـاي نگـرش بسـيجي، مسـاله حضـور در صـحن       تـرين شاخصـه   يكي از مهم

نشين نيست كه تنها به ذكر و خودسازي فارغ از اجتماع زيست كند، بلكه عارفي است مجاهد  عزلت
ها باشد و به  كه با تيزبيني و بصيرت همواره در صحنه حاضر است. او در صحنه است تا حافظ ارزش

 "صـلي انقـلاب زنـده بمانـد.    هـاي ا  بسيجي بايد در وسط ميدان باشد تا فضيلت"تعبير رهبر عزيزمان 
 )22/4/71، مقام معظم رهبري در جمع فرماندهان نيروهاي مقاومت بسيج سراسر كشور  بيانات(

 اهل عمل مجاهدانه
هـاي مشـابه متمـايز     هـا و فعاليـت   مؤلفه ديگري كه ماهيت تلاش و كوشش بسيجي را از ديگر تلاش

براي مقابله بـا اقـدامات دشـمن و مهـار     سازد، آن است كه تلاش بسيجي عملي جهادي است كه  مي
گيرد. به واقع عمل بسيجي جهدي خالي از جهـت و تلاشـي بـدون هـدف      ترفندهاي آن صورت مي

اي است عملي براي مقابله با دشمن و دفاع از اسلام و آرمانهاي انقـلاب اسـلامي.    نيست، بلكه مبارزه
وأم كـردن ايمـان و عمـل اسـت؛ عمـل      معنـاي بسـيج، ت ـ  "به فرموده حكيم فرزانـه انقـلاب اسـلامي:    

مجاهدانه، نه صرفاً عمل شخصي. از نظر اسلام، ايمان مجرد از عمل، يك حداقل است. ايمان كامـل  
و الـّذين امنـوا و هـاجروا و    "و ايمان حقيقي آن ايماني است كه با جهاد در ميدان عمل همراه باشـد.  

) مؤمن حقيقي آن 74؛ (انفال: "ك هم المؤمنون حقّاجاهدوا في سبيل اللَّه و الذّين آووا و نصروا اولئ
كند. تشخص بسيجي به اين است. ايـن   كسي است كه ايمان را با جهاد و هجرت و نصرت همراه مي

فكر غلط و انحرافي كه ما ايمان را منهاي عمل و منهاي جهاد، براي تقرب الي اللَّه كافي بدانيم، ايـن  
ند. بسيج، قائم به همين است كـه ايمـان همـراه بـا عمـل، آن هـم       كن آيه و آيات زيادي آن را رد مي

 )2/8/89،  در ديدار هزاران نفر از بسيجيان استان قممقام معظم رهبري (بيانات  "عمل مجاهدانه باشد.
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 اهل زندگي شهادت طلبانه
ب عمل  مجاهدانه توام با خطراتي است كه مجاهد في سبيل االله آن را پـيش از آغـاز حركـت انتخـا    

همـراه اسـت و اوج    "مرگ آگاهي"كرده و به جان خريده است. به واقع زندگي مجاهدانه با نوعي 
كنـد. بـه تعبيـر رهبـر معظـم انقـلاب اسـلامي:         تعريف مـي  "شهادت در راه خدا"و كمال خودرا در 

اسـت.   "شـهادت "بالاترين خطر براي انسان، جان باختن است. در مكتب بسيج، نام اين جان باختن "
هـاي معنـوي اسـت. در     هادت بالاترين ارزش عاشـورايي انسـان و بـالاترين ارزش در معيـار ارزش    ش

؛ بالاتر از هر فضيلتي، ارزشـي  "اللَّه فوق كل ذي برّ برٌّ حتي يقتل الرجّل في سبيل"روايت وارد است: 
رزشهاسـت.  رسد، كه بالاترين ا و معنويتي، ارزش ديگري وجود دارد، تا وقتي كه فرد به شهادت مي

آن معناي جهاد است و اين معناي شهادت است... جهاد و شهادت، دو فصل بزرگ حركت بسـيجي  
 )2/6/84 ،در ميدان صبحگاه ستاد نيروى مقاومت بسيجمقام معظم رهبري بيانات ( "است

 اهل تلاش عاشقانه و مومنانه
دشمنان از روي اجبـار   شاخصه مهم در بررسي نگرش بسيجي آن است كه حضور در ميدان مقابله با

و اكراه نيست، بلكه نوعي حركـت عاشـقانه و مخلصـانه اسـت كـه از روي شـوق و ايمـان، و اراده،        
ي سـازماني وارد ميـدان    فرق است بين آن نيروهايي كه به عنوان وظيفـه "انتخاب شده است. چرا كه 

بـال دسـتور قـاطع عواطـف     ي ايمـان و عشـق و بـه دن    شوند، با نيروهايي كه بـه دنبـال وظيفـه    دفاع مي
بيانـات مقـام معظـم رهبـرى در مراسـم ديـدار       ( "شوند. اين بسيج است. برخاسته از اعماق جان وارد ميدان مي

 )6/10/78گروه كثيرى از سپاهيان و بسيجيان در مشهد 

 صاحب اراده و همت بلند
بـودن آن در همـه   هاي كه موجب ممتاز شدن بسيجي در جامعه اسلامي و موفـق   يكي ديگر از مؤلفه

يابد است، آن است كه حركت بسيجي مبتني بـر همـت و اراده بلنـد شـكل      هايي كه ورود مي عرصه
آورد  بيني و تربيت بسيجي از او انساني با همت ساخته كه در برابر سختي ها تاب مـي  گيرد. جهان مي

مي اين شاخصـه بسـيجي   دهد. رهبر معظم انقلاب اسلا طلبي ترجيح مي و تلاش و مبارزه را بر عافيت
همه آماده نيستند از راحتي و حضور پاي بخـاري گـرم در زمسـتان يـا     "دهد:  بودن را چنين شرح مي
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نظر كنند؛ همـه حاضـر نيسـتند بـراي خودشـان دشـمن بتراشـند؛ همـه          كولر خنك در تابستان صرف
ا همـت و بـا اراده   هـا را بنوردنـد؛ انسـاني ب ـ    حاضر نيستند در يك راه دشوار عرق بريزنـد و سـنگلاخ  

 "ي كار كردن و گذشـت از راحتـي و آسـايش هـم يـك شـرط اسـت.        خواهد. پس عزم و اراده مي
 )5/3/84، در ديدار دانشجويان بسيجى رهبريمعظم  مقامبيانات (

 پيشرو بودن و خط شكني
هايي كه تـا بـه حـال     ويژگي ممتاز ديگر بسيج پيشرو بودن است. جرات و جسارت حضور در عرصه

هـاي بلنـدي ممكـن اسـت كـه دل در گـرو ايمـان الهـي          ي بدان وارد نشده است، تنها براي ارادهكس
شـك بسـيج خـط شـكن ميـادين خطرنـاك و        داشته و از غير خدا ترسـي نـدارد. و در ايـن ميـان بـي     

هاي درنورديده نشده است و اين حقيقتي است كه رهبـر معظـم انقـلاب اسـلامي بـدان چنـين        عرصه
بسيجي يك فرهنگ است و اگر بخـواهيم ايـن فرهنـگ را در يـك جملـه تعريـف       " كنند: اشاره مي

   "گيهاي اساسي زند ي عرصه كنيم، بايد بگوييم پيشرو بودن در همه
ي حوادث، بسيج جلودار بـوده   بعد از دوران جنگ هم در همه"افزايند:  ايشان در جايي ديگر مي

اقتدار سياسي و ايسـتادگي سياسـي مطـرح     است، پيشرو بوده است، خط شكن بوده است. اگر بحث
بوده، اين جريان عظيمِ بسيج مردم در سرتاسر كشور اين شعار را تثبيت كردند، به رخ دنيا كشـيدند؛  
اگر بحث فرهنگي بـوده اسـت، اگـر بحـث سـازندگي بـوده اسـت، چقـدر در سرتاسـر ايـن كشـور            

در ديدار جمـع كثيـرى از   مقام معظم رهبري نات (بيا "ي نيروهاي بسيجي انجام گرفت. كارهاي عظيم به وسيله

 )4/9/88 ،بسيجيان كشور

 پذيري مندي و مسئوليت دغدغه
پـذيري اسـت. بسـيجي فـردي       منـدي و مسـئوليت   هاي نگرش بسيجي دغدغـه  يكي ديگر از شاخصه

هـا بـه سـادگي     طلب و غير مسئول در قبال جامعه نيست. بسيجي از كنار معضلات و نابسـاماني  عافيت
ها خواب راحـت را از او گرفتـه و او را بـه     گذرد، بسيجي دردمندي است كه كمبودها و تبعيض مين

 ميدان مبارزه با آن كشانده است.  
يك سياستمدار بسيجي، يك نظامي بسيجي، يك دانشـجوي بسـيجي، يـك روحـاني بسـيجي،      "

بسـيجي، از  يك كشاورز بسيجي، يك كارگر بسيجي، يك محقق و دانشـمند بسـيجي، يـك اسـتاد     



 آمريكا در سوريه در راستاي پدافند غيرعاملتأثير اشاعه فرهنگ بسيجي در مقابله با هژموني بررسي 
 

77 

هـاي عظـيم    ي قشرها يك بسيجي، آن كسي است كه مقدورات و امكان خـود را در راه هـدف   همه
دانـد و مايـل نيسـت كنـار      كنـد؛ خـود را مسـؤول مـي     آورد؛ خود را سهيم مـي  اين ملت به ميدان مي

؛ و يا تا جايي كه سودمند است، سودش را ببرد بنشيند، تا ديگران تلاش كنند، او هم نگاه كند؛ يا آن
جـور انسـان هـم در جامعـه      اش ساييده شد، بنا كند به ايراد گرفتن و اعتراض كردن؛ ايـن  يك گوشه

 )7/9/84،(ديدار هزاران نفر از بسيجيان سراسر كشور  "گونه نيست. داريم؛ بسيجي آن كسي است كه اين
دار مبارزه با فقر  انخواه در جامعه، ميد و همين روحيه بسيجي است كه او را به عنوان يك عدالت

طلبي فقط اين نيست  طلب است. عدالت بسيجي عدالت"كند. به فرموده رهبري:  و فساد و تبعيض مي
طلبي به اين نيست كـه انسـان    طلبي بدهد؛ نه، بايد اين را واقعاً بخواهد. عدالت كه انسان شعار عدالت

سـاز و كـار دارد. بايـد جامعـه بـه       طلب نيستي؛ نـه، ايـن،   رودرروي كسي بايستد و بگويد تو عدالت
طلبانه در آن طراحي شود و دستگاه اجرايـي طـوري باشـد كـه      هاي عدالت يي برسد كه سياست نقطه

(بيانـات رهبـر معظـم انقـلاب      "طلبانه فرصت عملياتي شدن و اجرايي شدن پيـدا كنـد.   هاي عدالت سياست

 )5/3/84، اسلامى در ديدار دانشجويان بسيجى 

 گرايي ي توام با عملخواه آرمان
گرايي كـه تنهـا    هاي الهي در جامعه است، اما نه آرمان گراست و به دنبال تحقق آرمان بسيجي آرمان

هـا بـا تـدبير و     گرايي كه بـراي دسـتيابي بـه اهـداف و آرمـان      در شعارگرايي تجلي كند. بلكه آرمان
هـا   ه، بـراي تحقـق آرمـان   هـاي جامع ـ  هـا و واقعيـت   عقلانيت و توجه به مقتضـيات زمـان و ضـرورت   

فرماينـد:   كند. به همين خاطر است كـه رهبـري در تبيـين ويژگـي بسـيج مـي       ريزي و تلاش مي برنامه
ي بـا عقلانيـت؛ حركـت و     بسيج يعني حركت عظيم ملت ايران، همراه با آگاهي؛ احساس آميختـه "

هـاي دوردسـت؛ اينهـا     فـق گرايي و ديدن ا گرايي همراه با آرمان ي با مبناي فكري؛ عمل عمل آميخته
در ميدان صبحگاه  مقام معظم رهبري ( بيانات"دهد. يي است كه ذهنيت و هويت بسيج را تشكيل مي مجموعه

 )2/6/84 ،ستاد نيروى مقاومت بسيج

 اهل بصيرت
مؤلفه ديگر بسيجي آن است كه اهل فهم و صاحب بصيرت است. به معناي آن كه وضعيت سياسي، 
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توانـد   هـاي اسـلامي، مـي    هـا و آمـوزه   شناسـد و بـا تكيـه بـر شاخصـه      د را ميفرهنگي و اجتماعي خو
اجتماعي را فهم كند و مورد ارزيابي قرار دهد. بصيرت مطلـوب بسـيج از ايمـان     -هاي سياسي پديده

ايمان روشن، ايمان بابصيرت... همان چيزي اسـت كـه بسـيجي بـه     "وي حاصل شده است و به واقع 
معظم له در ديدار گروه كثيرى از پاسداران و بسيجيان به مناسـبت مـيلاد امـام حسـين(ع) و روز      (بيانات "آن متميز است.

 )2/9/77، پاسدار 
بسيج نه به پول وابسـته اسـت، نـه بـه عنـوان و جـاه و       "مبتني بر رهنمودهاي رهبر انقلاب اسلامي 

اسـت و ايمـان. ايمـان از دل    جلال وابسته است، نه به دستور از بالا وابسته است. معيار بسيج، بصيرت 
كنـد كـه چگونـه حركـت كنـد،       كند؛ بصيرت هم به او تفهيم مي جوشد، او را به كار وادار مي او مي

مقـام معظـم   (بيانات  "معيارها را چگونه تشخيص بدهد، راه را چگونه طي كند. اين معناي بسيجي است.

 )4/9/88، در ديدار جمع كثيرى از بسيجيان كشور رهبري 
اساس بسيج در جمهوري اسلامي، بر آگاهي است. در "رموده حكيم بزرگ انقلاب اسلامي: به ف

اي بيايند و چشمهايشان را ببندند و با اطاعـت   جا نظام جمهوري اسلامي هرگز نخواسته است عده اين
گيـدن  ها را بكشند و بنـاي جن  افتد، به ميدان بروند و اسلحه خبر از آنچه كه اتفاق مي كوركورانه و بي

 -رضوان و رحمت خدا بر او  -بگذارند. اين را ما نخواستيم. جمهوري اسلامي و امام اين جمهوري 
  "افتاد، ميدان را انتخاب كرد و در آن ميدان جنگيد. آگاهي راه عكس اين حركت كردند. ملت ما با

تمان افـزوده  البته بصيرت داشتن مفهومي متغير است كه بطور مستمر بايد تقويت شود و بـر بصـير  
لـه در يكـي     هاي مهم رهبري به بسيجيان افزايش بصيرت بـوده اسـت. معظـم    شود. لذا يكي از توصيه

 كند: ازديدارها به بسيجيان چنين توصيه مي
روز زيـاد كنيـد.    جوانان عزيز! بسيجيان عزيز! هر جاي كشور كه هستيد، ايـن بصـيرت را روزبـه   "

ئل كوچك، جلو بصيرتها را بگيرد. بصيرتتان را حفظ كنيد و نگذاريد بعضي از نيازهاي مادي و مسا
 "شود كه فريـب نخـورد.   دشمنتان را بشناسيد. دشمن، ترفندهاي گوناگون دارد؛ و آن ملتي موفق مي

 )27/8/71، سراسر كشور » بسيج«بيانات مقام معظم رهبرى در ديدار فرماندهان (

 دشمن شناس
نگرش بسيجي است. بسيجي از آنجا كه جهان بيني خـود را   شناسي، مولفه برجسته ديگري در دشمن
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هاي اسلام ناب محمـدي(ص) شـكل داده اسـت، بـه دشـمن و ترفنـدهاي او بـيش از         مبتني بر آموزه
ديگران حساس است. بسيجي كسي اسـت كـه بـا چشـماني بـاز و هوشـياري تمـام از دشـمن غفلـت          

ا آن در سينه نگه داشـته اسـت. و همـين رويكـرد     نورزيده و خشم و كينه انقلابي خودرا براي مقابله ب
شناسانه بسيجيان است كه بسيج را به خاري در چشم دشمن بدل ساخته اسـت. حكـيم دشـمن     دشمن

دانشجوي بسيجي كسـي اسـت كـه    "فرمايد:  شناس انقلاب اسلامي در وصف دانشجويان بسيجي مي
شگاه و كشورش را به دست تطـاول دشـمن   برد و غافلانه، خود و دان گرفته را از ياد نمي دشمن كمين

 )14/7/77، (بيانات مقام معظم رهبرى در ديدار جمعى از جهادگران جهاد سازندگى "سپرد. نمي
اي تبـديل كـرده    به مجموعـه "اين صف ممتاز در ديگر اقشار بسيج نيز نهادينه شده است و آن را 

(بيانـات مقـام معظـم رهبـرى در جمـع       "د.كن ـ كه دشمن را بيمناك و دوسـتان را اميـدوار و خـاطرجمع مـي    

 )5/9/76، بسيجيان به مناسبت هفته بسيج

 نظم و انضباط
شك تحقق آرمانها بدون داشتن برنامه ريزي و نظم و انضباط محقق نخواهد شـد. لـذا بسـيجي در     بي

كند. البته از آنجا كه تلاشگري معطـوف   عمل مجاهدي است كه مبتني بر نظم و انضباط حركت مي
شود، در صورت  ها با همه توان وارد ميدان مي ها و دفاع ار ارزش ه هدف است و براي تحقق آرمانب

كند، و با اولين مـانع در جـا نـزده و كنـاره      هاي متعددي را مرور و بررسي مي رسيدن به بن بست، راه
ه دشـمنان بـراي   كند. اما اين بدان معنا نيست كه ملزم به رعايت نظم و قانون نيسـت و البت ـ  گيري نمي

كنند. رهبر معظم انقلاب اسـلامي در نفـي ايـن     نظمي متهم مي تخريب چهره بسيجيان، بسيج را به بي
اين فكر غلط بايـد از ذهنهـاي ديگـران بيـرون رود كـه بسـيجي كسـي اسـت كـه          "فرمايند:  اتهام مي

رعايـت  تـر اسـت كـه مقـررات را بيشـتر       كنـد؛ بـرعكس، آن كسـي بسـيجي     مقررات را رعايت نمي
سـوزاند و مقـررات، لـوازم قطعـي      كه اين فرد بيشتر از همـه بـراي نظـام دل مـي     كند؛ به خاطر آن مي

 )6/4/68، نمونه  از بسيجيان  كثيري  جمع  بيعت  در مراسممقام معظم رهبري   (سخنراني "ي درست نظام است. اداره

 اعتدال گرايي
هـاي رفتـاري نگـرش بسـيجي يـاد كـرد،        شاخصـه توان از آن به عنوان يكـي از   مؤلفه ديگري كه مي
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هاي الهي را محقـق كـرد،    توان آرمان گرايي نمي گري و تفريط گرايي است. به واقع با افراطي اعتدال
افـراط نبايـد   "كننـد:   چرا كه راه به انحراف و انحطاط دارد. لذا رهبري معظم به بسيجيان توصـيه مـي  

زنـد كـه تفـريط. عمـل      ه افراط هم همان انـدازه ضـرر مـي   باشد، تفريط هم نبايد باشد. توجه كنيد ك
ر مقـام  ديـدا در ( "آميز هم به همان اندازه مضر است؛ مراقب باشـيد.  نكردن يقيناً مضر است، عمل افراط

 )2/8/89، هزاران نفر از بسيجيان استان قممعظم رهبري با 

 فعال و با نشاط
سـازدكه اميدوارانـه و بـا     پرتحرك و بانشاط ميهاي برشمرده از بسيجي يك انسان  مجموعه شاخصه

بخشـد. بـه    هاي مختلف شده و به محيط نيز حركت و حيـات مـي   توكل به خداوند متعال وارد عرصه
هاي بيشتر و نشـاط   اگر بتوانيد بسيج را هرچه فراگيرتر كنيد و دل"تعبير رهبر معظم انقلاب اسلامي: 

ي  تـر اسـت. روحيـه    شـده  ي ايـن كشـور تضـمين    يد، آيندهي عمل بكن تري را وارد اين صحنه متراكم
جا فعاليـت و   وجود بيايد، در آن يي و در هر قشري به يي است كه اگر در هر نقطه بسيجي يك روحيه

ر مقـام معظـم   ديدادر ( "كند؛ اين معناي بسيج است. نشاط و حركت و حيات را مضاعف و چند برابر مي

 )7/9/84، سراسر كشورهزاران نفر از بسيجيان رهبري با 

  پاسدار خطوط فاصل
بسـيج سياسـى اسـت،    "فرمايند:  گونه ترسيم مي اي اين و كلام آخر اينكه فرهنگ بسيج را امام خامنه

انضـباط نيسـت،    كار نيست، جناحى نيست؛ بسيج مجاهد است، امـا بـى   زده نيست، سياسى اما سياست
ما متحجر نيسـت، خرافـى نيسـت؛ بسـيج بابصـيرت      افراطى نيست؛ بسيج عميقاً متدين و متعبد است، ا

اما اهل تسـامح   -ايم جذب حداكثرى  گفته -است، اما از خود راضى نيست؛ بسيج اهل جذب است 
زده  در اصول نيست؛ بسيج غيور است، پاسدار خطوط فاصل است؛ بسيج طرفدار علم است، اما علـم 

نيست؛ بسيج در كار آبادكردن دنياسـت، امـا   نيست؛ بسيج متخلق به اخلاق اسلامى است، اما رياكار 
ها  ها و روش ى معرفت خود اهل دنيا نيست. اين شد يك فرهنگ. فرهنگ بسيجى يعنى آن مجموعه

ى  كننـده  هـاى عظيمـى را در ملـت بـه وجـود بيـاورد كـه تضـمين         تواند مجموعه هايى كه مي و منش
ر است؛ در ذهن هم نيسـت، در خـارج   حركت مستقيم و پايدار اسلامى آن ملت باشند. اين يك تفك

 )9/1390/ 6،( بيانات رهبر انقلاب در ديدار اقشار نمونه ي بسيج سراسر كشور".و در عينيت وجود دارد
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 مدل مفهومي پژوهش
 مدل مفهومي پژوهش روابط بين متغيرهاي پژوهش را نشان مي دهد.   

 الگوي مفهومي پژوهش : 1نمودار شماره 

 

 

 

 

 

 

 پژوهش هاي يافته و ه ها داد يلتحل و تجزيه

 تحليل توصيفي پاسخ دهندگان
 حصيلي: توزيع پاسخ دهندگان بر اساس مدرك ت 2شماره جدول

 درصد تجمعي درصد فراواني مدرك تحصيلي
 62.5 62.5 25 ديپلم و فوق ديپلم

كارشناسي و 
 كارشناسي ارشد

12 30 92.5 

دكترا و دكتراي 
 تخصصي

3 7.5 100 

 100 100 40 كل

 فرهنگ بسيجي:
 اهل بصيرت                 اهل زندگي شهادت طلبانه                       اهل ارتباط با خدا

 دشمن شناس         اهل تلاش عاشقانه و مومنانه                     اهل اخلاص در عمل                  

 صاحب اراده و همت بلند                 نظم و انضباط               ار براي رضاي خدااهل ك
 اعتدال گرايي            پيشرو بودن و خط شكني               اهل گمنامي و بي نشاني                

 و با نشاط دغدغه مند و مسئوليت پذير              فعال                   اهل حضور در صحنه

 آرمان گرايي توأم با عمل گرايي     پاسدار خطوط فاصل        اهل عمل مجاهدانه

 

هژموني 
آمريكا در 

 سوريه:
سياسي، 

فرهنگي، اقصادي و 
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ديـپلم و فـوق   درصـد داراي مـدرك    62.5بر اساس جدول فوق از كل پاسخ دهندگان بيشترين تعداد يعنـي  
درصد مدرك كارشناسـي   30مدرك تحصيلي دكتري و دكتراي تخصصي و  7.5و كمترين تعداد معادل ديپلم 

 و كارشناسي ارشد هستند.
 درجه: توزيع پاسخ دهندگان بر اساس  3شماره جدول

 درصد تجمعي درصد فراواني درجه
 50 50 20 افسر جزء
 85 35 14 افسر ارشد

 100 15 6 امرا (سردار)
 100 100 40 كل

 
درصد افسر جزء و كمترين تعداد معـادل  50بر اساس جدول فوق از كل پاسخ دهندگان بيشترين تعداد يعني 

 درصد امرا (سردار) هستند. 15درصد افسر ارشد و  35
 سابقه خدمت: توزيع پاسخ دهندگان بر اساس  4شماره دولج

 درصد تجمعي درصد فراواني سابقه
 7.5 7.5 3 سال 5
 20 12.5 5 سال 10
 37.5 17.5 7 سال 15
 62.5 25 10 سال 20

 100 37.5 15 سال به بالا 25
 100 100 40 كل

 
درصد داراي سابقه كـاري   37.5 بر اساس جدول فوق از كل پاسخ دهندگان بيشترين تعداد يعني

سـال،   10سال هستند. سـوابق   5درصد داراي سابقه كاري  7.5سال به بالا و كمترين تعداد معادل  25
 سال هستند.  25و  17.5، 12.5سال نيز به ترتيب داراي سابقه كاري  20سال و  15
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 مؤلفه هاميانگين و انحراف استاندارد  :: نتايج حاصل از5جدول 

ف
ردي

 

تعداد  اخصش
 سوال

ميانگين 
 كل

انحراف 
 استاندارد

ميانگين خطاي 
 استاندارد

هژموني  1
سياسي 

40 
1.53 0.816 0.129 

هژموني  2
اقتصادي 

40 
1.43 0.549 0.087 

هژموني  3
فرهنگي 

40 
1.23 0.423 0.067 

 0.069 0.439 1.25 40هژموني نظامي  4

 
در  "تـي "ي  بدست آمده از آزمون تك متغيره "تي"داد دهد كه اع نشان مي فوقجداول تحليلي 

هـا بـا درجـه     هستند. در نتيجـه، شـاخص   "تي"ها همگي بالاتر از اعداد جدول آزمون  مورد شاخص
نتايج حاصل از ميـانگين شـاخص هـا در جـدول فـوق نشـان        گيرند. % مورد تأييد قرار مي95اطمينان 

 داده شده است.  
 ميانگين شاخص ها (مؤلفه ها): نتايج حاصل از 6جدول 
 انحراف معيار ميانگين مؤلفه

 0.73 1.58 ارتباط با خدا
 0.72 1.53 اهل اخلاص در عمل

 0.67 1.48 اهل كار براي رضاي خدا
 0.64 1.42 اهل گمنامي و بي نشاني
 0.56 1.34 حضور در صحنه عمل

 0.51 1.31 هاهل عمل مجاهدان
 0.47 1.29 اهل زندگي شهادت طلبانه
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 0.44 1.26 اهل تلاش عاشقانه و مومنانه
 0.41 1.22 صاحب اراده و همت بلند
 0.38 1.18 پيشرو بودن و خط شكني

 0.37 1.17 پذيري مندي و مسئوليت دغدغه
 0.34 1.14 گرايي خواهي توام با عمل آرمان

 0.31 1.11 اهل بصيرت
 0.28 1.09 دشمن شناس
 0.24 1.06 نظم و انضباط
 0.22 1.04 اعتدال گرايي

 0.20 1.02 فعال و با نشاط
 0.19 1.01 پاسدار خطوط فاصل 

 
در  "تـي "ي  بدست آمده از آزمون تك متغيره "تي"دهد كه اعداد  جداول تحليلي فوق نشان مي

هـا بـا درجـه     هستند. در نتيجـه، شـاخص   "تي"ها همگي بالاتر از اعداد جدول آزمون  مورد شاخص
گيرند. نتايج حاصل از ميـانگين شـاخص هـا در جـدول فـوق نشـان        مورد تأييد قرار مي %95اطمينان 

 داده شده است.  
 

 ي هژموني آمريكا: نتايج حاصل از ضريب اهميت شاخص ها7جدول 
ميانگين كل /  مؤلفه

 ضريب اهميت (%)
ر
 تبه

 1 1.53 هژموني سياسي  

 2 1.43 هژموني اقتصادي  

 3 1.23 هژموني فرهنگي  

 4 1.21 هژموني نظامي 
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 ي فرهنگ بسيجي: نتايج حاصل از ضريب اهميت شاخص ها8جدول 
 رتبهميانگين كل / ضريب اهميت (%) مؤلفه

 1 1.58 ارتباط با خدا
 2 1.53 اهل اخلاص در عمل

 3 1.48 اهل كار براي رضاي خدا
 4 1.42 اهل گمنامي و بي نشاني
 5 1.34 حضور در صحنه عمل

 6 1.31 هل عمل مجاهداناه
 7 1.29 اهل زندگي شهادت طلبانه

 8 1.26 اهل تلاش عاشقانه و مومنانه
 9 1.22 صاحب اراده و همت بلند
 10 1.18 پيشرو بودن و خط شكني

 11 1.17پذيري مندي و مسئوليت دغدغه
 12 1.09گرايي خواهي توام با عمل آرمان

 13 1.04 اهل بصيرت
 14 1.06 دشمن شناس
 15 1.02 اعتدال گرايي

 16 1.01 پاسدار خطوط فاصل 
 17 0.8 نظم و انضباط
 18 0.9 فعال و با نشاط

 
بر اساس نتايج حاصل از پژوهش مدل زير با تعيين سهم تأثير هر يك از شاخص ها و نيز ميانگين 

 بر هژموني آمريكا ارائه شده است.كل تأثيرگذاري شاخص ها 
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 و يافته هانتايج 
با توجه به نتايج جداول مشخص مي شود كه عوامل مؤثر بر هژموني آمريكـا در سـوريه عبارتنـد از:    

اهـل گمنـامي و   ، اهل كار براي رضاي خـدا ، اهل اخلاص در عمل، اهل ارتباط با خداشاخص هاي 
اهـل تـلاش   ، اهـل زنـدگي شـهادت طلبانـه    ، اهل عمـل مجاهدانـه  ، اهل حضور در صحنه، بي نشاني

 پيشرو ، صاحب اراده و همت بلند، و مومنانه عاشقانه
 ي فرهنگ بسيجي بر هژموني آمريكا در سوريهشاخص ها تأثير: نتايج حاصل از 9جدول 

 خيلي مؤثر تأثير كم مؤلفه
 88 12 ارتباط با خدا

 85 15 اهل اخلاص در عمل
 84 16 اهل كار براي رضاي خدا
 93 7 اهل گمنامي و بي نشاني

 95 5 ه عملحضور در صحن
 92 8 هاهل عمل مجاهدان

 89 11 اهل زندگي شهادت طلبانه
 87 13 اهل تلاش عاشقانه و مومنانه
 94 6 صاحب اراده و همت بلند
 86 14 پيشرو بودن و خط شكني

 89 11 پذيري مندي و مسئوليت دغدغه
 92 8 گرايي خواهي توام با عمل آرمان

 95 5 اهل بصيرت
 92 8 دشمن شناس
 88 12 نظم و انضباط
 89 11 اعتدال گرايي

 90 10 فعال و با نشاط
 87 13 پاسدار خطوط فاصل 

 89.875 10.125 كل
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اهـل  ، گرايـي  خـواهي تـوام بـا عمـل     آرمـان ، پذيري مندي و مسئوليت دغدغه، بودن و خط شكني
. ايـن  طـوط فاصـل  پاسـدار خ ، فعال و با نشاط، اعتدال گرايي، نظم و انضباط، دشمن شناس، بصيرت

شاخص ها نشان مي دهند كه متغيـر مسـتقل يعنـي شـاخص هـاي اشـاعه فرهنـگ بسـيجي در قالـب          
اقدامات پدافند غيرعامل بر شاخص هاي متغير وابسته يـا همـان هژمـوني آمريكـا تـأثير مـي گـذارد.        

 نشان دهنده ميزان تأثير هر يك از متغيرها بر هژموني آمريكا است. 9جدول 
نشان مي دهد كه با توجه به اهميـت و سـهم تـأثير هـر يـك از       9ها در جدول شماره نتايج پاسخ 

درصد از پاسخ دهندگان تأثير اشاعه فرهنگ بسـيجي   89.875مؤلفه ها از ديدگاه پرسش شوندگان، 
 درصد تأثير آن را كم مي دانند.   10.125را بر هژموني آمريكا در وسوريه خيلي زياد دانسته و تنها 

 پرسش اصلي پژوهش                         پاسخ به
 : پژوهشپرسش اصلي  

آيا اشاعه فرهنگ بسيجي به عنوان يك اقدام پدافند غيرعامل در سـوريه موجـب كـاهش هژمـوني      
 آمريكا مي شود؟

: نتايج بررسي پرسش اصلي به عنوان عوامل مؤثر بر نقش اشاعه فرهنگ بسيجي 10جدول شماره 
 ني آمريكادر مقابله با هژمو

 خيلي مؤثر تأثير كم مؤلفه خيلي مؤثر تأثير كم مؤلفه
 86 14 پيشرو بودن و خط شكني 88 12 ارتباط با خدا

 89 11 پذيري مندي و مسئوليت دغدغه 85 15 اهل اخلاص در عمل
 92 8 ...خواهي  آرمان 84 16اهل كار براي رضاي خدا
 95 5 اهل بصيرت 93 7 اهل گمنامي و بي نشاني

 92 8 دشمن شناس 95 5 حضور در صحنه عمل
 88 12 نظم و انضباط 92 8 هاهل عمل مجاهدان

 89 11 اعتدال گرايي 89 11اهل زندگي شهادت طلبانه
 90 10 فعال و با نشاط 87 13اهل تلاش عاشقانه و مومنانه
 87 13 پاسدار خطوط فاصل 94 6صاحب اراده و همت بلند

    89.723 10.277 كل
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درصد تـأثير بسـياري را    89.723به موجب نتايج حاصل از پژوهش اشاعه شاخص هاي بسيجي با 
 در راستاي مقابله با هژموني آمريكا در سوريه دارد.

 حال نقش هر كدام از عوامل فوق در قالب پرسش هاي فرعي بررسي و تحليل مي شود.
 پاسخ به پرسش هاي فرعي 

 بتني بر چه شاخص هايي است؟فرهنگ بسيجي مپرسش فرعي اول: 
 از:   عبارتندبا توجه نتايج حاصل از پژوهش شاخص هاي فرهنگ بسيجي با توجه به ضرايب اهميت 

 : نتايج حاصل از پژوهش شاخص هاي فرهنگ بسيجي با توجه به ضرايب اهميت11جدول شماره 
ميانگين كل / ضريب  مؤلفه

 اهميت (%)
ميانگين كل / ضريب  مؤلفه

 %)اهميت (
 1.18 پيشرو بودن و خط شكني 1.58 ارتباط با خدا

مندي و  دغدغه 1.53 اهل اخلاص در عمل
 پذيري مسئوليت

1.17 

اهل كار براي رضاي 
 خدا

خواهي توام با  آرمان 1.48
 گرايي عمل

1.09 

اهل گمنامي و بي 
 نشاني

 1.04 اهل بصيرت 1.42

 1.06 دشمن شناس 1.34حضور در صحنه عمل
 1.02 اعتدال گرايي 1.31 همجاهدان اهل عمل

اهل زندگي شهادت 
 طلبانه

 1.01 پاسدار خطوط فاصل  1.29

اهل تلاش عاشقانه و 
 مومنانه

 0.8 نظم و انضباط 1.26

صاحب اراده و همت 
 بلند

 0.9 فعال و با نشاط 1.22
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 شاخص هاي هژموني آمريكا كدامند؟ پرسش فرعي دوم: 
 عبارتنـد پژوهش شاخص هاي هژموني آمريكا با توجه به ضرايب اهميـت  با توجه به نتايج حاصل از 

 از:
 : نتايج حاصل از پژوهش شاخص هاي هژموني آمريكا با توجه به ضرايب اهميت12جدول شماره 

ميانگين كل /  مؤلفه
 ضريب اهميت (%)

 1.53 هژموني سياسي  

 1.43 هژموني اقتصادي  

 1.23 هژموني فرهنگي  

 1.21 ظامي هژموني ن

 
: مدل عملياتي پژوهش در خصوص تأثير فرهنگ بسيجي بر هژموني آمريكا در 2نمودار شماره 

 سوريه
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 فرهنگ بسيجي:
 1.04بصيرت  اهل                    1.29  اهل زندگي شهادت طلبانه                        1.58اهل ارتباط با خدا

 1.06دشمن شناس             1.26 اهل تلاش عاشقانه و مومنانه                1.53  اهل اخلاص در عمل                  

  0.8نظم و انضباط                     1.22صاحب اراده و همت بلند                1.48  اهل كار براي رضاي خدا
 1.04اعتدال گرايي                 1.18 پيشرو بودن و خط شكني               1.42مي و بي نشانياهل گمنا                

   0.9فعال و با نشاط                      1.17دغدغه مند و مسئوليت پذير                    1.34اهل حضور در صحنه

 1.01پاسدار خطوط فاصل          1.14عمل گرايي  آرمان گرايي توأم با         1.31اهل عمل مجاهدانه

ميانگين كل ضريب اهميت 
تأثير شاخص هاي اشاعه فرهنگ 

 1.23بسيجي بر هژموني آمريكا:

هژموني آمريكا 
 در سوريه:

سياسي، فرهنگي، 
 اقصادي و نظامي



 1394 پاييز و زمستان، 79هاي دفاعي، سال چهاردهم، شماره  فصلنامه مديريت و پژوهش
 

90 

 نتيجه گيري نهايي
پاسخ دهندگان تأثير خيلي زيـادي بـراي   درصد از  89.723يافته هاي پژوهش حاكي از آن است كه 

درصـد از آنهـا    10.277كـا قائـل هسـتند و تنهـا     اشاعه شاخص هاي فرهنگ بسيجي بر هژموني آمري
تأثير آن را كم مي دانند. ميانگين كل ضريب اهميت شاخص هاي اشاعه فرهنگ بسيجي بر هژموني 

شـاخص   18درصد است. در خصوص پرسش هاي فرعـي اول و دوم پـژوهش نيـز     1.23آمريكا نيز 
رده شد كه شرح آن در جـداول  شاخص براي هژموني آمريكا برشم 4براي اشاعه فرهنگ بسيجي و 

 آمده است.     12و  11شماره 

 فارسياينترنتي منابع 
بيانات معظم له در ديدار گروه كثيرى  ،)2/9/77 ( پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري، �

، قابـل دريافـت بـه     از پاسداران و بسيجيان به مناسبت ميلاد امام حسـين(ع) و روز پاسـدار  
 /www.leader.irآدرس: 

در ميـدان   مقـام معظـم رهبـري    بيانـات )، 2/6/84( پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري، �
 /www.leader.ir، قابل دريافت به آدرس:  ،صبحگاه ستاد نيروى مقاومت بسيج

يانات رهبر معظم انقـلاب اسـلامى در   ، ب)5/3/84( پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري، �
 /www.leader.ir، ، قابل دريافت به آدرس:  ديدار دانشجويان بسيجى

بيانات رهبر انقلاب در ديدار اقشـار  ، )9/1390/ 6(پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري،  �
 /www.leader.ir، قابل دريافت به آدرس:  ،نمونه ي بسيج سراسر كشور

هـزاران  ر مقام معظم رهبري بـا  ديدادر ، )7/9/84(ري، پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهب �
 /www.leader.ir، قابل دريافت به آدرس:  ، نفر از بسيجيان سراسر كشور

در ديـدار  مقـام معظـم رهبـري    بيانـات  ، )4/9/88(پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري،  �
 /www.leader.ir، قابل دريافت به آدرس: ، جمع كثيرى از بسيجيان كشور

رهبـري در جمـع   بيانـات مقـام معظـم    ، )22/4/71پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري، ( �
، قابـــل دريافـــت بـــه آدرس: ، فرمانـــدهان نيروهـــاي مقاومـــت بســـيج سراســـر كشـــور 

www.leader.ir/ 
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در ميـدان  معظـم رهبـري   مقـام   بيانـات ، )2/6/84(پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري،  �
 /www.leader.ir، قابل دريافت به آدرس:  ،صبحگاه ستاد نيروى مقاومت بسيج

در جمـع  مقام معظـم رهبـري   بيانات  ،)4/9/1389پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري، ( �
 /www.leader.ir، قابل دريافت به آدرس: ، در روز عيد غدير  هزار بسيجي 110

در ديـدار  مقـام معظـم رهبـري    بيانـات  ، )2/8/89(پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري،  �
 /www.leader.ir، قابل دريافت به آدرس:  هزاران نفر از بسيجيان استان قم

در ديـدار   رهبـري معظـم   مقـام بيانـات  ، )5/3/84(پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري،  �
 /www.leader.ir، قابل دريافت به آدرس:  ، سيجىدانشجويان ب

بيانات مقام معظـم رهبـرى در جمـع    ، )5/9/1376(پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري،  �
 /www.leader.ir،  قابل دريافت به آدرس: بسيجيان به مناسبت هفته بسيج 

بيانات مقام معظـم رهبـرى در جمـع     ،)5/4/1369رهبري، ( پايگاه اطلاع رساني مقام معظم �
 /www.leader.ir، ، قابل دريافت به آدرس: بسيجيان 

يانات مقـام معظـم رهبـرى در ديـدار     ، ب)27/8/71پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري، ( �
 /www.leader.ir، ، قابل دريافت به آدرس:  سراسر كشور» بسيج«فرماندهان 

يانات مقـام معظـم رهبـرى در ديـدار     ، ب)14/7/77(پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري،  �
 /www.leader.ir، قابل دريافت به آدرس: ، جمعى از جهادگران جهاد سازندگى

يانات مقام معظـم رهبـرى در مراسـم    ، ب)6/10/78پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري، ( �
، قابــل دريافــت بــه آدرس:    ديــدار گــروه كثيــرى از ســپاهيان و بســيجيان در مشــهد     

www.leader.ir/ 
هـزاران  ر مقام معظم رهبري با ديدادر ،  )2/8/89پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري، ( �

 /www.leader.ir، قابل دريافت به آدرس: ، ستان قمنفر از بسيجيان ا
  در مراسـم مقام معظم رهبري   سخنراني، )6/4/68(پايگاه اطلاع رساني مقام معظم رهبري،  �

 /www.leader.ir، قابل دريافت به آدرس: ، نمونه  از بسيجيان  كثيري  جمع  بيعت
، ، قابـل   194، ص 21صحيفه نـور، جلـد   ، )2/9/67( مؤسسه نتظيم و نشر آثار امام خميني، �



 1394 پاييز و زمستان، 79هاي دفاعي، سال چهاردهم، شماره  فصلنامه مديريت و پژوهش
 

92 

 www.imam-khomeini.irدريافت به آدرس: 
، ، قابـل   195، ص 21صحيفه نـور، جلـد   ، )2/9/67( مؤسسه نتظيم و نشر آثار امام خميني، �

 www.imam-khomeini.irدريافت به آدرس: 
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